
Allegato RG 200/2009 
O F F E R T A  TECNICA 

(da inserire a pena di esclusione in busta B) 
 

AL COMUNE DI Bussi sul 
Tirino 
Via Regina Margherita sn. 
65022 Bussi sul Tirino (Pe) 

 
OGGETTO: Offerta per la gara per l’affidamento del servizio di tesoreria comunale. 
 
Il sottoscritto _________________________________________, in qualità di 
_______________________________________________ dell’Istituto bancario / società per azioni 
______________________________________________, domiciliato in ________________ 
____________________________ formula la seguente offerta: 
 
B) ELEMENTI TECNICO-ORGANIZZATIVI: 
      
B1.1) Esperienza nella gestione del Servizio di Tesoreria    max  punti 20 
 
Gestione per almeno tre enti pubblici, tra i quali un 
Ente Locale territoriale e per il periodo continuativo 
di cinque anni nel periodo 1997-2009 
□ Gestione di Tesoreria per Enti per oltre cinque anni nel periodo indicato punti    20  
 
□Gestione di Tesoreria per Enti per cinque anni nel periodo indicato  punti    10  
 
B1.2) Numero degli sportelli nel Comune      max  punti 15 
   utili per la effettuazione di operazioni di Tesoreria 
(si tiene conto degli sportelli, intesi come Agenzie, funzionanti alla data di presentazione 
dell’offerta) 
 (3 punti per ogni sportello fino ad un massimo di 15 punti) 
Indicare il numero degli sportelli       ___________ 
 
B1.3) Istituto presente nel territorio del Comune di Bussi sul Tirino  max punti 15 
 
□presente da oltre due anni        punti    15  

□ presente da due anni o meno       punti     0 
 
B1.4) Localizzazione         max punti  15 
 
Distanza tra la sede comunale (Uffici di Ragioneria) e lo sportello  
dell’agenzia principale e di riferimento per la  
comunicazione degli atti, esistente o che si intende attivare:  
□da     0  a  200 metri         punti  15 

□da 201  a  400 metri         punti  12 

□da 401  a  600 metri         punti    6 



□da 601  a  800 metri         punti    3 

□da 801  a 1000 metri ed oltre        punti    0 
 
 
B1.5) Gestione bollettini c/c postale       max  punti  10 
 
Svolgimento del servizio di ricevimento e contabilizzazione bollettini di versamento in c/c postale 
con rendicontazione  riscossione servizi ed emissione bolletta di incasso:  
 
□si           punti 10 

□no           punti    0 
 
 
B1.6) Orario di svolgimento del servizio      max  punti  20 
(indicare gli orari di svolgimento del Servizio di Tesoreria 
rispetto all’orario ordinario di sportello bancario)  
 
____________________________________________________________________________  
 
□corrispondente all’orario di sportello bancario 
con adeguamento dell’orario alle migliori flessibilità  
in aumento proposte alla clientela della Tesoreria     punti  20 
 
□corrispondente all’orario ordinario di sportello bancario    punti  10 
 
□ridotto rispetto all’orario ordinario di sportello bancario    punti    0 
 
B1.7) Sportello interno dedicato nell’agenzia principale e di riferimento 
 per la comunicazione degli atti       max  punti  30 
 
□attivazione  sportello interno dedicato al servizio tesoreria con  
segnaletica indicativa, oltre ad attivazione di ulteriori sportelli   punti   30 
 
□attivazione sportello interno dedicato al servizio tesoreria con  
segnaletica indicativa         punti   15 
 
□non attivazione sportello interno dedicato al servizio tesoreria con  punti     0 
segnaletica indicativa 
 
B2) CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO     max punti  45 
 
B2.1) Tempi previsti per i servizi erogati      max punti   30 
 
B2.1a) Tempo di  estinzione dei mandati di pagamento non aventi scadenza prefissata: 
 
□da 0 a 3 giorni         punti  15 



 
□4 giorni  ed oltre         punti    0 
 
B2.1b) Prelevamento dai conti correnti postali  
 
□da 0 a 5 giorni bancari da ricevimento ord.  d’incasso    punti   15 
 
□6 giorni  ed oltre         punti    0 
B2.2) Migliore grado di informatizzazione      max  punti   10 
 
Descrivere l’organizzazione e gestione informatica del Servizio di Tesoreria  
 
____________________________________________________________________________  
 
_____________________________________________________________________________ 
 
_____________________________________________________________________________  
 
_____________________________________________________________________________  
 
B2.3) Dettagliata indicazione delle modalità di      max punti 5 

organizzazione e di svolgimento 
del servizio di riscossione rette, contribuzioni  
di cui all’art.21 della convenzione  con particolare  
rilievo alla soddisfazione dell’Ente e dell’utente  

 
Inserire descrizioni 
____________________________________________________________________________  
 
_____________________________________________________________________________ 
 
_____________________________________________________________________________  
 
 
B3) SERVIZI AGGIUNTIVI        max punti 20 
 
 
B3.1) Dimostrazione esperienza di studio in materia finanziaria  
e creditizia per gli enti locali        max  punti 10  
 
□si           punti   10 

□no           punti    0 
 
B3.2) Offerta ulteriori servizi non previsti nello schema di convenzione 
con valutazione  di punti due per ulteriore servizio offerto, fino ad un   
massimo di 10 punti         max punti 10  
 
Inserire la descrizione dei servizi che si intendono offrire 
 



_____________________________________________________________________________  
 
 
______________________________________________________________________________ 
 
Data, __________________ 

F.to Il legale rappresentante* 
_______________________ 

* ricordarsi di firmare tutte le pagine della presente dichiarazione di offerta 


