
RICHIAMATA la precedente DGC n. 7 del 8/2/2007, di approvazione del programma del 
fabbisogno di personale per il triennio 2007/2009; 

VISTO, in particolare, l’elenco annuale 2007 dove, per le assunzioni a tempo determinato per 
coprire l’assenza per malattia del personale della  Farmacia comunale è stata prevista la spesa, in 
ragione annua, di € 6.000,00; 

ATTESO che tale importo è risultato insufficiente a fronteggiare le assenze di che trattasi; 

VISTO lo schema di bilancio annuale  2007, approvato da questa Giunta  in seduta del  26/2/2007 
provvedimento n. 14; 

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000; 

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge; 

D E L I B E R A 

1) Di modificare come sopra la precedente DGC n. 7/2007: 
•	 Nell’elenco annuale 2007, ivi allegato, la spesa in ragione annua per assunzioni a tempo 

determinato, in sostituzione del  personale di Farmacia  assente per malattia, è quantificata 
in € 13.000,00 anziché in € 6.000,00. 

•	 Nel medesimo elenco annuale, quale modalità di reclutamento, è  aggiunta la prova pubblica 
selettiva. 

2)-Di dare atto che la maggiore spesa  derivante dal presente provvedimento  trova copertura negli 
stanziamenti di bilancio relativi a stipendi e contributi, stanziamenti che in seguito si provvederà ad 
integrare. 
3)-Di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile. 

IL SINDACO IL SEGRETARIO 
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